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Algemeen 
 
OprichƟng 
SƟchƟng Evenmens, Informele zorg voor elkaar is opgericht bij notariële akte op 20 november 1981 en 
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 41023028. 
De statuten zijn voor het laatst gewijzigd bij notariële akte in 2016. De wijziging had o.a. betrekking op de 
naamswijziging van de SƟchƟng naar SƟchƟng Evenmens, Informele zorg voor elkaar. 
 
Doelstelling 
De SƟchƟng heeŌ ten doel: 
 het leveren van een bijdrage aan de ontwikkeling en coördinaƟe van vrijwillige thuiszorg in Overijssel en 

omstreken, alsmede ondersteuning van mantelzorgers en terminale palliaƟeve zorg en voorts al hetgeen 
met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de 
meest ruime zin van het woord. 

 
De SƟchƟng tracht dit doel onder meer te bereiken door: 
 het in stand houden en doen funcƟoneren van een of meerdere bureaus met een of meer personeelsleden 

en het in standhouden van een meldpunt; 
 het geven van voorlichƟng en het verspreiden van informaƟe over vrijwillige hulpverlening; 
 het bemiddelen tussen hulpvragers en vrijwillige hulpverleners; 
 het werven en begeleiden van vrijwilligers ter bevordering van de kwaliteit van de hulpverlening aan 

hulpvragers; 
 het bieden van mantelzorgondersteuning, zowel individueel als in groepsverband. 
 
Financiering 
De geldmiddelen welke nodig zijn om het doel van de SƟchƟng te kunnen verwezenlijken, dient de SƟchƟng te 
verkrijgen uit: 
 subsidies en donaƟes 
 erfstellingen, legaten en schenkingen 
 overige bronnen 
 
Samenstelling bestuur 
Dhr. G.J. Binnenmars  VoorziƩer 
Dhr. P.C.J. Mensink  Secretaris 
Dhr. M. Wolters   Penningmeester 
Dhr. F. Vuurboom   Algemeen bestuurslid 
Dhr. H.T.J. Kamphuis  Algemeen bestuurslid 
Mw. I. Piksen   Algemeen bestuurslid 
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Bestuursverslag 
 
*Mantelzorger? Wij zien je!* Met dit thema maakten we in 2025 breed zichtbaar hoe belangrijk mantelzorgers 
zijn. Veel mantelzorgers herkennen zichzelf niet als zodanig en gaan langdurig door met zorgen, met risico op 
overbelasƟng. Dat is onwenselijk voor henzelf en voor de samenleving. 

SƟchƟng Evenmens heeŌ zich ook in 2025, samen met alle vrijwilligers, volop ingezet om mantelzorgers te 
ondersteunen zodat zij op een gezonde en posiƟeve manier kunnen blijven zorgen voor hun naaste. 

Focus op GGZ-mantelzorgers 
Mantelzorgers van mensen met GGZ-problemaƟek komen steeds vaker in beeld. Zij voelen zich vaak 
onvoldoende gehoord, omdat aandacht vooral uitgaat naar de zorgvrager. In samenwerking met onze partners 
hebben we gewerkt aan meer herkenning en erkenning. We organiseerden lotgenotencontacten, ontwikkelden 
informaƟemateriaal en brachten professionals uit formele en informele zorg samen in netwerkbijeenkomsten. 

Ontwikkelingen binnen demenƟezorg 
Ook op het gebied van demenƟe zijn belangrijke stappen gezet. Met steun van ZONMW en in nauwe 
samenwerking met casemanagers demenƟe, welzijns- en gemeentelijke partners zijn de acƟeplannen demenƟe 
opgesteld en uitgevoerd. Dit resulteerde in het behalen van het cerƟficaat DemenƟevriendelijke Gemeente 
door Twenterand, Hellendoorn, Rijssen-Holten, Raalte en Wierden. 

Ondersteuning van jonge mantelzorgers 
Door intensieve samenwerking met o.a. het CJG en gemeentelijke toegangsteams bereiken we steeds meer 
jonge mantelzorgers en gezinnen. Door casuïsƟekbespreking en vroegsignalering kunnen we het (mentale) 
welzijn van deze kinderen en jongeren beter ondersteunen. 

Vrijwilligers: de kracht van Evenmens 
Onze ondersteuning is alleen mogelijk dankzij de inzet van meer dan 800 vrijwilligers. Hun bijdrage is van 
onschatbare waarde. Dankzij de campagne IkbenEvenmens mochten we ruim 80 nieuwe vrijwilligers 
verwelkomen. 

Financiële resultaten 
Evenmens sluit 2025 zowel inhoudelijk als financieel posiƟef af. Het eigen vermogen groeit met een resultaat 
van € 32.396. In enkele gemeenten is meer ingezet dan begroot; deze tekorten zijn gedekt uit de gemeentelijke 
risicoreserves. Ontstane overschoƩen worden eveneens toegevoegd aan deze reserves. 

Met vertrouwen kijken we vooruit naar 2026. Samen met onze partners blijven we ons inzeƩen voor alle 
mantelzorgers en zorgvragers. 

Met vriendelijke groet, 

 

 

Jan Binnenmars, 

BestuursvoorziƩer 
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Financiële situaƟe 
 
Ontwikkeling van de baten en lasten en begroƟng 
 

  BegroƟng  RealisaƟe  BegroƟng  RealisaƟe 
  2026  2025  2025  2024 
  €  €  €  € 
         
Baten         
Subsidies gemeenten  1.936.872  1.900.685  1.821.143  1.563.778 
Overige subsidies  331.301  438.224  392.692  443.900 
Overige opbrengsten  1.500  32.210  1.500  23.352 
  2.269.673  2.371.119  2.215.335  2.031.030 
Subsidies voorgaande jaren  0  -3.749  0  0 
Totale baten  2.269.673  2.367.370  2.215.335  2.031.030 
         
Lasten         
AcƟviteit- en projectkosten  247.428  452.675  263.294  289.582 
Personeelskosten  1.791.578  1.651.936  1.638.611  1.514.753 
Kosten vrijwilligers  45.649  29.053  45.649  36.431 
Afschrijvingskosten  11.000  9.777  11.000  8.541 
HuisvesƟngskosten  47.000  47.994  75.272  45.623 
Overige kosten  139.500  143.539  122.358  126.634 
Totale lasten  2.282.155  2.334.974  2.156.184  2.021.564 
         
ExploitaƟeresultaat  -12.482  32.396  59.151  9.466 
         

Voor een uitgebreid overzicht wordt verwezen naar de jaarrekening. 
 
Analyse financieel resultaat 
 

In hoofdlijn is het financiële resultaat als volgt te verklaren: Bedragen x € 1.000 
   
Begroot resultaat  59 
   
De baten zijn € 152.000 hoger dan begroot:   
- Extra projecten gemeenten (grotendeels valprevenƟe) 80  
- Hogere subsidie voor de VPTZ en extra inzet bij JMZ Pro 45  
- Overige 27  
  152 
De personele kosten zijn € 13.000 hoger dan begroot:   
- Lagere loonkosten door voornamelijk ziekengelduitkeringen -/- 15  
- Gestegen premie ziekteverzuimverzekering 22  
- Overige 6  
  -/- 13 
De materiële kosten zijn € 166.000 hoger dan begroot:   
- Meer acƟviteitenkosten door extra projecten en een 

mantelzorgcampagne 
189  

- Lagere kosten vrijwilligers door lagere declaraƟes en minder deelname 
aan bijeenkomsten en uitjes 

-/- 17  

- HuisvesƟngskosten waren te hoog begroot -/- 27  
- Overige (voornamelijk implementaƟe nieuwe soŌware) 21  
  -/- 166 
   
Gerealiseerd resultaat  32 
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Balans per 31 december         
(na resultaatbestemming)         
      31-12-2025  31-12-2024 
      €  € 
ACTIVA         
         
VASTE ACTIVA         
         
Materiële vaste acƟva         
Inventaris      17.373  16.965 
         
VLOTTENDE ACTIVA         
         
Vorderingen         
Debiteuren      43.398  44.036 
Overige vorderingen en overlopende acƟva    138.298  44.142 
      181.696  88.178 
         
Liquide middelen      317.641  532.686 
         
TOTAAL ACTIVA      516.710  637.829 
         
         
         
PASSIVA         
         
Eigen vermogen         
Risicoreserve      107.669  98.212 
Bestemmingsreserves      25.000  25.000 
Overige reserves      173.289  150.350 
      305.958  273.562 
         
Kortlopende schulden         
Crediteuren      47.164  64.014 
BelasƟngen en premies sociale verzekeringen    85.007  73.873 
Overige schulden en overlopende passiva    78.581  226.380 
      210.752  364.267 
         
TOTAAL PASSIVA      516.710  637.829 
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Staat van baten en lasten         
    2025  2025  2024 
    RealisaƟe  BegroƟng  RealisaƟe 
    €  €  € 
Baten         
Subsidies Gemeenten    1.900.685  1.821.143  1.563.778 
Overige subsidies    438.224  392.692  443.900 
Overige opbrengsten    32.210  1.500  23.352 
    2.371.119  2.215.335  2.031.030 
Subsidies voorgaande jaren    -3.749  0  0 
Som der baten    2.367.370  2.215.335  2.031.030 
         
Lasten         
AcƟviteit- en projectkosten    452.675  263.294  289.582 
Personeelskosten    1.651.936  1.638.611  1.514.753 
Kosten vrijwilligers    29.053  45.649  36.431 
Afschrijvingskosten    9.777  11.000  8.541 
HuisvesƟngskosten    47.994  75.272  45.623 
Overige kosten    143.539  122.358  126.634 
Som der lasten    2.334.974  2.156.184  2.021.564 
         
ExploitaƟeresultaat    32.396  59.151  9.466 
         
         
Resultaatbestemming         
Risicoreserve    9.457    -11.936 
Overige reserves    22.939    21.402 
    32.396    9.466 
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ToelichƟng op de jaarrekening 
 
Algemene toelichƟng 
 
De locaƟe van de feitelijke acƟviteiten 
SƟchƟng Evenmens, Informele zorg voor elkaar is feitelijk gevesƟgd op ConstanƟjnstraat 32a, 7442ME te 
Nijverdal en is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 41023028. 
 
Algemene grondslagen 
 
Algemeen 
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de weƩelijke bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW en in 
Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële verslaggeving. 
 
AcƟva en verplichƟngen worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of 
de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de 
verkrijgingsprijs. 
 
Vergelijking met voorgaand jaar 
De rubricering van de vergelijkende cijfers zijn aangepast indien dit voor het vereiste inzicht benodigd was. 
 
Grondslagen voor de waardering van acƟva en passiva 
 
Materiële vaste acƟva 
Materiële vaste acƟva worden, tenzij anders aangegeven, gewaardeerd tegen verkrijgings- of 
vervaardigingsprijs inclusief direct toerekenbare kosten, onder aŌrek van lineaire afschrijvingen gedurende de 
verwachte toekomsƟge gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen. 
 
Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de verkrijgings- of vervaardigingsprijs van de acƟva 
waarop de subsidies betrekking hebben. 
 
Vorderingen 
Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de tegenprestaƟe. 
Handelsvorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamorƟseerde kostprijs. 
Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering. 
 
Liquide middelen 
Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een loopƟjd korter dan twaalf maanden. 
Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. 
 
Eigen vermogen 
Bestemmingsreserves 
Risicoreserves zijn middelen ontvangen van derden, waaraan het bestuur een eigen bestemming heeŌ gegeven. 
 
Kortlopende schulden 
Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende schulden 
worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamorƟseerde kostprijs. Dit is meestal de nominale waarde. 
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Grondslagen voor de bepaling van het resultaat 
 
Algemeen 
Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts 
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. VerplichƟngen en mogelijke verliezen die hun 
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken van 
de jaarrekening bekend zijn geworden. 
 
Subsidiebaten 
De subsidiebaten zijn volledig als baten verantwoord. Het niet bestede deel van de subsidie wordt, voor zover 
de afzonderlijke subsidieverordeningen dit toelaten, in een risicoreserve danwel onder de overige schulden 
opgenomen. 
 
Afschrijvingen op materiële vaste acƟva 
Materiële vaste acƟva worden vanaf het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over de 
verwachte toekomsƟge gebruiksduur van het acƟef. 
 
Overige bedrijfskosten 
De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking 
hebben. 
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ToelichƟng op de balans         
         
ACTIVA         
         
VASTE ACTIVA         
         
Materiële vaste acƟva         
         
Het verloop van de materiële vaste acƟva wordt als volgt weergegeven:     
         
        Inventaris 
        € 
Boekwaarde per 1 januari 2025         
Aanschaffingswaarde        61.465 
CumulaƟeve afschrijving        -44.500 
        16.965 
MutaƟes boekjaar         
Investeringen        10.185 
Afschrijvingen        -9.777 
Desinvestering aanschaffingswaarde        0 
Desinvestering cumulaƟeve afschrijving        0 
        408 
Boekwaarde per 31 december 2025         
Aanschaffingswaarde        71.650 
CumulaƟeve afschrijving        -54.277 
        17.373 
         
Afschrijvingspercentages         
Inventaris        10-33 % 
         
VLOTTENDE ACTIVA         
         
Vorderingen         
      31-12-2025  31-12-2024 
      €  € 
Debiteuren         
Saldo volgens openstaande postenlijst per 31 december    43.398  44.036 
         
Overige vorderingen en overlopende acƟva       
Te ontvangen subsidies       44.670  22.241 
Te ontvangen rente      6.466  5.909 
Vooruitbetaalde kosten      61.716  2.512 
Nog te versturen facturen      19.503  0 
Overige      5.943  13.480 
      138.298  44.142 
Liquide middelen         
Rabobank – spaarrekeningen      291.713  415.731 
Rabobank – betaalrekeningen       25.928  116.955 
      317.641  532.686 
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PASSIVA         
         
Eigen vermogen         
      2025  2024 
      €  € 
Risicoreserve         
Stand per 1 januari      98.212  110.148 
Resultaatverdeling      9.457  -11.936 
Stand per 31 december      107.669  98.212 
         
Risicoreserve         
Gemeente Hellendoorn      -3.356  -3.941 
Gemeente Rijssen-Holten      50.553  39.987 
Gemeente Twenterand      13.081  3.391 
Gemeente Raalte      2.797  10.379 
Gemeente Wierden      31.585  21.997 
Gemeente Ommen      12.688  17.916 
Gemeente Olst-Wijhe      321  7.943 
      107.669  98.212 
         
Bestemmingsreserve         
Stand per 1 januari      25.000  25.000 
Resultaatverdeling      0  0 
Stand per 31 december      25.000  25.000 
         
De bestemmingsreserve is gevormd voor toekomsƟge (hogere) kosten inzake digitalisering en verbetering van 
de IT-omgeving zoals bijvoorbeeld de veiligheid. Deze kosten worden niet gedekt vanuit de reguliere 
exploitaƟe. 
         
Overige reserves         
Stand per 1 januari      150.350  128.948 
Resultaatverdeling      22.939  21.402 
Stand per 31 december      173.289  150.350 
         
         
Kortlopende schulden         
      31-12-2025  31-12-2024 
      €  € 
Crediteuren         
Saldo volgens openstaande postenlijst per 31 december    47.164  64.014 
         
BelasƟngen en premies sociale verzekeringen       
Loonheffing      27.404  23.827 
Premies pensioen      57.603  49.187 
Premies SƟchƟng PAWW      0  859 
      85.007  73.873 
Overige schulden en overlopende passiva       
Reservering Individueel Keuze Budget      0  58.467 
Reservering verlofsaldi      12.496  17.527 
Reservering loopbaanbudget      16.952  0 
Vooruit ontvangen subsidies gemeenten      8.767  95.153 
Vooruit ontvangen subsidies derden      0  31.266 
Afrekening mantelzorgcompliment Hellendoorn  12.200  0 
Accountantskosten      9.680  9.955 
Overige schulden      18.486  14.012 
      78.581  226.380 
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Niet uit de balans blijkende verplichƟngen 
 
HuurverplichƟngen 
De huurverplichƟng bij de Gemeente Hellendoorn bedraagt circa EUR 40.947 per jaar inclusief facilitaire 
dienstverlening en heeŌ een opzegtermijn van 1 jaar. 
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ToelichƟng op de staat van baten en lasten       
         
BATEN         
    RealisaƟe 

2025 
 BegroƟng 

2025 
 RealisaƟe 

2024 
    €  €  € 
Subsidies gemeenten         
Gemeente Hellendoorn    418.020  418.020  364.722 
Gemeente Rijssen-Holten    251.840  249.043  227.314 
Gemeente Twenterand    320.935  304.435  269.840 
Gemeente Raalte    196.638  192.638  190.252 
Gemeente Wierden    243.534  250.220  213.729 
Gemeente Ommen    351.069  282.651  191.135 
Gemeente Olst-Wijhe    118.649  124.136  106.786 
    1.900.685  1.821.143  1.563.778 
         
Gemeente Hellendoorn         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg  
- Mantelzorgondersteuning 
- OntmoeƟngscentrum demenƟe 

   336.020  336.020  294.191 

DemenƟevriendelijke gemeente    25.000  25.000  20.000 
SPUK/GALA: 
- Versterken sociale basis 
- Mantelzorg 

   57.000  57.000  50.530 

    418.020  418.020  364.722 
         

Gemeente Rijssen-Holten         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg 
- Mantelzorgondersteuning 

   216.543  216.543  191.953 

Uitvoering mantelzorgcompliment    15.297  15.000  10.361 
SPUK/GALA: 
- Versterken sociale basis 
- Mantelzorg 

   15.000  17.500  25.000 

Mensen met psychische kwetsbaarheid 
en hun mantelzorger 

   5.000  0  0 

    251.840  249.043  227.314 
         

Gemeente Twenterand         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg 
- Mantelzorgondersteuning 

   225.471  225.635  216.956 

SPUK/GALA: 
- Versterken sociale basis 
- Mantelzorg 

   18.500  17.500  7.500 

SPUK/GALA: 
- Gezondheid en sociale basis 

   22.560  16.300  6.000 

Brede gezinsondersteuning    8.765  0  0 
OntmoeƟngscentra    45.639  45.000  39.384 
    320.935  304.435  269.840 
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    RealisaƟe 
2025 

 BegroƟng 
2025 

 RealisaƟe 
2024 

    €  €  € 
Gemeente Raalte         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg 
- Mantelzorgondersteuning 
- OntmoeƟngscentrum 

   192.638  192.638  177.252 

SPUK/GALA: 
- DemenƟevriendelijke gemeente 
- Mantelzorg en werk (2024) 

   4.000  0  13.000 

    196.638  192.638  190.252 
         

Gemeente Wierden         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg 
- Mantelzorgondersteuning 

   133.220  134.220  111.729 

DemenƟevriendelijke gemeente    33.000  32.000  33.000 
SPUK/GALA: 
- Samenwerken in de wijk Wierden 
- GGZ Mantelzorg 

   77.314  84.000  69.000 

    243.534  250.220  213.729 
         

Gemeente Ommen         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg 
- Mantelzorgondersteuning 

   92.736  116.735  86.331 

OntmoeƟngscentra    22.916  22.916  22.916 
ValprevenƟe    109.256  0  0 
Welzijnscoach    126.161  143.000  81.888 
    351.069  282.651  191.135 
         

Gemeente Olst-Wijhe         
Basissubsidie: 
- Intensieve vrijwillige thuiszorg 
- Mantelzorgondersteuning 
- Projecten 

   113.280  120.136  102.414 

Uitvoering mantelzorgcompliment    4.369  4.000  4.372 
Waarderingsuitje voor vraaggezinnen, 
gastgezinnen en gezinsvrijwilligers 

   1.000  0  0 

    118.649  124.136  106.786 
         

    1.900.685  1.821.143  1.563.778 
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    RealisaƟe 
2025 

 BegroƟng 
2025 

 RealisaƟe 
2024 

    €  €  € 
Overige subsidies         
SƟchƟng JMZ Pro    166.140  149.760  149.760 
ZonMw GOED Meedoen    52.089  41.938  72.833 
ZonMw GOED Bezig 2.0    57.162  41.937  41.286 
Ministerie van VWS - VPTZ    161.281  157.126  178.162 
Stagefonds    1.552  1.931  1.859 
    438.224  392.692  443.900 
         
Overige opbrengsten         
Bijdragen van derden    25.744  1.500  17.370 
Rente spaarrekening    6.466  0  5.982 
    32.210  1.500  17.370 
         
Subsidies voorgaande jaren         
Gemeente Twenterand – afrekening 
mantelzorgwaardering 2024 

   -183  0  0 

Gemeente Ommen – correcƟe dubbel 
gefactureerde huur welzijnscoach 

   -3.178  0  0 

Gemeente Olst-Wijhe – afrekening 
subsidie 2024 

   662  0  0 

De Vriezenhof – training samen 
demenƟevriendelijk 2023-2024 

   -1.050  0  0 

    -3.749  0  0 
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    RealisaƟe 
2025 

 BegroƟng 
2025 

 RealisaƟe 
2024 

    €  €  € 
LASTEN         
         
AcƟviteit- en projectkosten         
Groepsgericht aanbod    160.630  140.148  98.420 
Dag van de mantelzorg    16.167  14.000  9.194 
Mantelzorgcampagne    28.035  0  0 
OntmoeƟngscentra/inloop    120.488  71.346  121.470 
ValprevenƟe    61.800  0  0 
Projectkosten    65.555  37.800  60.498 
    452.675  263.294  289.582 
         
Personeelskosten         
Bruto lonen en salarissen    1.204.340  1.179.169  1.154.078 
Loopbaanbudget    17.675  15.053  0 
MutaƟe reservering verlofsaldi    -5.031  0  -6.165 
Sociale lasten    207.149  214.960  194.857 
Pensioenlasten    111.505  113.451  101.362 
Af: ontvangen verzuimuitkeringen    -27.668  0  -45.261 
Subtotaal personeel in loondienst    1.507.970  1.522.633  1.398.871 
     

Verzuimverzekering    57.904  35.465  42.539 
Deskundigheidsbevordering  10.514  9.930  8.257 
Reiskosten woon/werk en dienstreizen    48.054  53.197  47.147 
Arbodienst    6.557  0  7.950 
TransiƟevergoedingen    722  0  0 
Overige personeelskosten    20.215  17.386  9.989 
Subtotaal overige personeelskosten    143.966  115.978  115.882 
         

    1.651.936  1.638.611  1.514.753 
         
Gemiddeld aantal werknemers in FTE    19,8  19,7  20,6 
         
Kosten vrijwilligers         
Waardering en binding    12.194  19.042  13.943 
Reiskosten    14.964  20.000  20.174 
Deskundigheidsbevordering    1.352  6.607  2.190 
Overige kosten    543  0  124 
    29.053  45.649  36.431 
Afschrijvingskosten         
Inventaris    9.777  11.000  8.541 
    9.777  11.000  8.541 
HuisvesƟngskosten         
Huur en servicekosten    47.462  74.618  45.108 
Overige huisvesƟngskosten    532  654  515 
    47.994  75.272  45.623 
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    RealisaƟe 
2025 

 BegroƟng 
2025 

 RealisaƟe 
2024 

    €  €  € 
Overige kosten         
Kosten automaƟsering en website    34.805  10.000  21.281 
Abonnementen en contribuƟes    5.625  5.000  4.244 
Telefoonkosten    8.025  10.000  9.853 
PorƟ    4.233  8.000  8.169 
Drukwerk    145  5.000  4.423 
Kantoorbenodigdheden    1.597  5.000  3.231 
Vergaderingen en bijeenkomsten    2.442  2.000  2.129 
ReparaƟe en onderhoud inventaris    1.452  0  1.919 
Verzekeringen    1.168  524  1.340 
Bankkosten    975  734  861 
Advieskosten    33.950  15.000  20.175 
Algemene werving en PR    24.272  35.000  20.686 
Accountantskosten    20.295  18.000  16.698 
AdministraƟekosten    4.756  6.000  5.203 
Overige kosten    -201  2.100  6.422 
    143.539  122.358  126.634 
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Overige toelichƟngen 

Bezoldiging van bestuurders en commissarissen 

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfuncƟonarissen publieke en semipublieke sector (WNT) 
ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op SƟchƟng Evenmens, Informele zorg 
voor elkaar van toepassing zijnde regelgeving: Het Algemene WNT-maximum. 

Het bezoldigingsmaximum in 2025 voor SƟchƟng Evenmens, Informele zorg voor elkaar is € 246.000. Dit geldt 
naar rato van de duur en/of omvang van het dienstverband. Voor topfuncƟonarissen zonder dienstbetrekking 
geldt met ingang van 1 januari 2016 voor de eerste 12 kalendermaanden een afwijkende normering, zowel voor 
de duur van de opdracht als voor het uurtarief. 

Gebeurtenissen na balansdatum 

Er is geen sprake van gebeurtenissen na balansdatum die nadere informaƟe geven over de feitelijke situaƟe op 
balansdatum. 
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WNT verantwoording 2025 SƟchƟng Evenmens       
         
De WNT is van toepassing op SƟchƟng Evenmens. Het voor SƟchƟng Evenmens toepasselijke 
bezoldigingsmaximum is in 2025 € 246.000 (Algemeen bezoldigingsmaximum). 
         
1a. Leidinggevende topfuncƟonarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfuncƟonarissen zonder 
dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de funcƟevervulling 
     
M. Diderich – Robles         
         
Bedragen x € 1        2025 
         
FuncƟegegevens        Directeur 

bestuurder 
Aanvang en einde funcƟevervulling        1/1-31/12 
Omvang dienstverband (in Ōe)        0,833 
Dienstbetrekking?        ja 
         
Bezoldiging         
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen      87.509 
Beloningen betaalbaar op termijn        9.069 
Subtotaal        96.578 
         
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum      204.918 
         
Onverschuldigd betaald bedrag        N.v.t. 
         
Bezoldiging        96.578 
         
Het bedrag van de overschrijding en        N.v.t. 
de reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan    N.v.t. 
ToelichƟng op de vordering wegens onverschuldigde betaling    N.v.t. 
         
Gegevens 2024     
     
M. Diderich – Robles         
         
Bedragen x € 1        2024 
         
FuncƟegegevens        Directeur 

bestuurder 
Aanvang en einde funcƟevervulling        1/1-31/12 
Omvang dienstverband (in Ōe)        0,86 
Dienstbetrekking?        ja 
         
Bezoldiging         
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen      77.931 
Beloningen betaalbaar op termijn        8.058 
Subtotaal        85.989 
         
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum      200.380 
         
Bezoldiging        85.989 
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1d. TopfuncƟonarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder 
         
Gegevens 2025         
         
NAAM TOPFUNCTIONARIS      FUNCTIE 
G.J. Binnenmars      VoorziƩer 
P.C.J. Mensink      Secretaris 
M. Wolters      Penningmeester 
F. Vuurboom      Algemeen bestuurslid 
H.T.J. Kamphuis      Algemeen bestuurslid 
I. Piksen      Algemeen bestuurslid 
         
3. Overige rapportageverplichƟngen op grond van de WNT 
 
Naast de hierboven vermelde topfuncƟonarissen zijn er geen overige funcƟonarissen met een 
dienstbetrekking die in 2025 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben 
ontvangen. 
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Overige gegevens 
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Overige gegevens 
 
Vaststelling en goedkeuring jaarrekening 
 
De directeur van SƟchƟng Evenmens heeŌ de jaarrekening 2025 opgemaakt en vastgesteld in de vergadering 
van 1 april 2026. 
 
Het bestuur van SƟchƟng Evenmens heeŌ de jaarrekening 2025 goedgekeurd in de vergadering van 1 april 
2026. 
 
Resultaatbestemming 
 
Het resultaat wordt verdeeld volgens de resultaatbestemming in de Staat van baten en lasten. 
 
Ondertekening door het bestuur 
 
 
 
G.J. Binnenmars 
VoorziƩer  
 
 
 
P.C.J. Mensink 
Secretaris 
 
 
 
M. Wolters 
Penningmeester 
 
 
 
F. Vuurboom 
Algemeen bestuurslid 
 
 
 
H.T.J. Kamphuis 
Algemeen bestuurslid 
 
 
 
I. Piksen 
Algemeen bestuurslid 
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT 

 

Aan: het bestuur van Stichting Evenmens 

 

Verklaring over de in dit verslag opgenomen jaarrekening 2025 

Ons oordeel 

Wij hebben de jaarrekening 2025 van stichting Evenmens te Nijverdal gecontroleerd.  

Naar ons oordeel geeft de in dit verslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en 

de samenstelling van het vermogen van Stichting Evenmens per 31 december 2025 en van het resultaat 

over 2025 in overeenstemming met de algemeen in Nederland aanvaarde grondslagen voor financiële 

verslaggeving en met de bepalingen krachtens de Wet Normering Topinkomens (WNT). 

De jaarrekening bestaat uit: 

1. de balans per 31 december 2025; 

2. de staat van baten en lasten over 2025; en 

3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en 

andere toelichtingen. 

De basis voor ons oordeel 

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse 

controlestandaarden en het Controleprotocol WNT 2025 vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond 

hiervan zijn beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de 

jaarrekening'. 

Wij zijn onafhankelijk van stichting Evenmens zoals vereist in de Verordening inzake de 

onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht 

relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening 

gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA). 

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons 

oordeel. 
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Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd 

In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2025 hebben wij de anticumulatiebepaling, 

bedoeld in artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1 sub n en o Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. 

Dit betekent dat wij niet hebben gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding 

door een leidinggevende topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als leidinggevende 

topfunctionaris bij andere WNT plichtige instellingen alsmede of de in dit kader vereiste toelichting juist 

en volledig is. 

 

Verklaring over de in dit rapport opgenomen andere informatie 

Naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, omvat dit rapport andere informatie, die 

bestaat uit: 

• het bestuursverslag;  

• de overige gegevens. 

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie: 

• met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiële afwijkingen bevat; 

• alle informatie bevat die op grond van de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor 

financiële verslaggeving is vereist.  

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen 

vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële afwijkingen 

bevat.  

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720. Deze 

werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.  

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van het bestuursverslag en de overige gegevens in 

overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële verslaggeving. 

 

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening 

Verantwoordelijkheden van het bestuur voor de jaarrekening 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in 

overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële verslaggeving 

en de bepalingen van en krachtens de WNT. In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een 

zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening 

mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude. 

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de stichting in staat is om haar 

werkzaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het 

bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het 

voornemen heeft om de stichting te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beëindigen of als 

beëindiging het enige realistische alternatief is. 
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Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of 

de stichting haar bedrijfsactiviteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening. 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het proces van financiële 

verslaggeving van de stichting.  

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening 

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij 

daarmee voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel. 

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het 

mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude ontdekken. 

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan 

worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische 

beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, 

timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende 

afwijkingen op ons oordeel. 

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant 

professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse 

controlestandaarden, het Controleprotocol WNT 2025, ethische voorschriften en de 

onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder andere uit: 

• het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel 

belang bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren 
van controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt 

is als basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet 

ontdekt wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in 

geschrifte, het opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen 

van zaken of het doorbreken van de interne beheersing; 

• het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel 

controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze 

werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de 

interne beheersing van de entiteit; 

• het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en 

het evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die 

daarover in de jaarrekening staan; 

• het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar 

is. Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en 

omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de stichting haar 

bedrijfsactiviteiten in continuïteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van 

materieel belang bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op 

de relevante gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, 

moeten wij onze verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie 

die verkregen is tot de datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of 
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omstandigheden kunnen er echter toe leiden dat een organisatie haar continuïteit niet langer kan 

handhaven; 

• het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin 

opgenomen toelichtingen; en 

• het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 

gebeurtenissen. 

 

Wij communiceren met de met governance belaste personen onder andere over de geplande reikwijdte en 

timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen, 

waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing. 

 

Almelo, 1 april 2026 

 

Eshuis Registeraccountants B.V. 

 

 

 

 

 

 

w.g. R.B.J. Balk MSc RA
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